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DOCENTE

Questões que avaliam a Turma

1.	 O Plano de Ensino (ementa, programação, avaliações, bibliografia) foi apresentado e 
cumprido adequadamente?

2.	 Os estudantes foram atentos e participativos nas aulas/atividades?

3.	 Os estudantes foram assíduos e pontuais (frequência e permanência) nas aulas/
atividades?

4.	 Os prazos previstos para a divulgação/entrega das notas e lançamento das frequên-
cias foram cumpridos?

5.	 Os estudantes tiveram iniciativa de entrar em contato comigo em caso de dúvidas 
ou dificuldades nas aulas/atividades?

6.	 Os estudantes mostraram postura ética (respeito à coletividade, observância às nor-
mas internas e externas, relacionamento comigo e com os colegas nas aulas/ativida-
des e no serviço (quando existir)?

7.	 Os estudantes assimilaram adequadamente os conteúdos abordados?

Questões de autoavaliação

8.	 Apresentei didática e competência técnica adequada (organização, domínio de con-
teúdo, uso de recursos/atividades/TICs) na condução das aulas/atividades?

9.	 Fui assíduo e pontual nas aulas/atividades propostas?

10.	Tive bom relacionamento com os estudantes, considerando ética, respeito e cordia-
lidade.

11.	Tive disponibilidade suficiente, dentro do horário de trabalho na UFMS, para atendi-
mento aos estudantes?

12.	Caso queira comentar algum aspecto não avaliado sobre o oferecimento da disciplina, 
deixe seu comentário, crítica ou elogio nesse espaço. Sua opinião é fundamental para 
a melhoria da UFMS. Ao deixar seu comentário, seja respeitoso(a), construtivo(a) e 
foque na sua experiência institucional. Lembre-se que comentários desrespeitosos 
não contribuem para o propósito da avaliação e serão desconsiderados pela CPA em 
sua análise. Para formalizar denúncias sobre conduta de servidores, utilize a Ouvi-
doria da UFMS via Fala.BR.

https://www.gov.br/ouvidorias/pt-br/falabr


Avaliação das Disciplinas - Questionários Aplicados

5

ESTUDANTE DE GRADUAÇÃO PRESENCIAL

Questões que avaliam o Professor

1.	 Houve coerência entre o conteúdo ministrado e as avaliações?

2.	 O professor estimulou meu interesse e participação nas atividades a distância e 
acompanhou atentamente meu progresso na disciplina?

3.	 O docente teve disponibilidade suficiente, dentro do horário da UFMS, para atendi-
mento aos estudantes, pessoalmente (com agendamento prévio, se for fora das aulas) 
ou por outras formas de comunicação?

4.	 O docente teve bom relacionamento com os(as) estudantes, considerando ética, 
respeito e cordialidade?

5.	 O docente foi assíduo e pontual na disciplina (cumprimento dos dias e horários das 
aulas presenciais e/ou disponibilização de materiais das aulas remotas)?

6.	 O docente demonstrou domínio do conteúdo, organização didática e competência 
no uso de recursos, atividades e tecnologias digitais para apoiar o processo de 
ensino e aprendizagem?

7.	 O professor mediou as discussões on-line de forma eficaz, esclareceu minhas dúvidas 
e incentivou a interação entre os estudantes no ambiente virtual da disciplina?

8.	 O material didático disponibilizado pelo professor foi claro, organizado,atualizado e 
facilitou a compreensão dos conteúdos abordados?

9.	 As orientações do professor sobre os objetivos, desenvolvimento e critérios de ava-
liação das atividades a distância foram claras e suficientes?

10.	O professor demonstrou disponibilidade e conhecimento adequados para atender 
os estudantes nas atividades a distância (EaD)?

11.	Os prazos previstos em normas institucionais para a divulgação/entrega das notas 
foram cumpridos?

12.	O Plano de Ensino (ementa, avaliações, bibliografia) foi cumprido adequadamente

13.	O professor forneceu feedback claro, construtivo e em tempo hábil para as atividades 
que realizei no ambiente virtual da disciplina?

14.	A bibliografia indicada e os conteúdos abordados contribuíram para meus estudos 
e aprendizado?
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Questões de autoavaliação

15.	Tive iniciativa de contato com o(a) docente ou o(a) tutor(a) em caso de dúvidas ou 
dificuldades na disciplina?

16.	Tive bom relacionamento com o(a) docente, considerando ética, respeito e cordialidade?

17.	Assimilei adequadamente os conteúdos abordados?

18.	Fui assíduo e pontual (frequência e permanência) nas aulas/atividades?

19.	Tive dedicação extraclasse aos estudos e atividades disciplinares?

20.	Fui atento e participativo nas aulas/atividades, e me dediquei aos estudos?

21.	Caso queira comentar algum aspecto não avaliado sobre o oferecimento da disciplina, 
deixe seu comentário, crítica ou elogio nesse espaço. Sua opinião é fundamental para 
a melhoria da UFMS. Ao deixar seu comentário, seja respeitoso(a), construtivo(a) e 
foque na sua experiência institucional. Lembre-se que comentários desrespeitosos 
não contribuem para o propósito da avaliação e serão desconsiderados pela CPA em 
sua análise. Para formalizar denúncias sobre conduta de servidores, utilize a Ouvi-
doria da UFMS via Fala.BR.

https://www.gov.br/ouvidorias/pt-br/falabr
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ESTUDANTE DE GRADUAÇÃO EAD

Questões que avaliam o Professor

1.	 O material didático disponibilizado na disciplina foi claro, bem estruturado, atualizado 
e facilitou a compreensão dos conteúdos trabalhados?

2.	 O tutor se comunicou com ética, respeito e cordialidade durante os atendimentos 
síncronos, envio de feedback e orientações?

3.	 O tutor demonstrou habilidades e domínio conceitual e tecnológico para atender às 
temáticas tratadas na disciplina?

4.	 As avaliações propostas foram adequadas para mensurar o conhecimento adquirido 
na disciplina?

5.	 A curadoria de recursos da disciplina atendeu às minhas expectativas e contribuiu 
para o meu aprendizado?

6.	 O tutor forneceu feedback claro, construtivo e em tempo hábil para as atividades 
que realizei no ambiente virtual (AVA) da disciplina?

7.	 O tutor estimulou meu interesse e participação nas atividades a distância (EaD) e 
acompanhou meu progresso neste componente da disciplina?

8.	 O tutor esteve disponível para atendimentos síncronos e esclarecimento de dúvidas 
nos horários previstos?

9.	 A bibliografia indicada e os conteúdos abordados contribuíram para meus estudos 
e aprendizado?

10.	As atividades de checkout de presença abrangeram os conteúdos essenciais da dis-
ciplina e contribuíram para o desenvolvimento das competências previstas?

11.	O tutor mediou as discussões on-line de forma eficaz e esclareceu minhas dúvidas e 
incentivou a interação entre os estudantes no ambiente virtual da disciplina?

12.	O Plano de Ensino (ementa, programa, metodologia, avaliações e bibliografia) foi 
cumprido adequadamente?

13.	O professor especialista demonstrou didática eficiente e competência técnica, evi-
denciadas pelo domínio do conteúdo nas videoaulas, podcast, propostas de fóruns, 
atividades e avaliações?

14.	Houve coerência entre o conteúdo previsto na trilha de aprendizagem e as avaliações 
aplicadas?
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Questões de autoavaliação

1.	 Assimilei adequadamente os conteúdos abordados?

2.	 Dediquei-me aos estudos e às atividades da disciplina também fora do ambiente virtual?

3.	 Participei ativamente e de forma regular das atividades propostas no ambiente virtual?

4.	 Tive iniciativa de contato com o tutor em caso de dúvidas ou dificuldades na disciplina?

5.	 Participei com atenção e engajamento das atividades propostas na trilha de apren-
dizagem da disciplina?

6.	 Mantive um relacionamento respeitoso, ético e cordial com o tutor da disciplina?

7.	 Caso queira comentar algum aspecto não avaliado sobre o oferecimento da disciplina, 
deixe seu comentário, crítica ou elogio nesse espaço. Sua opinião é fundamental para 
a melhoria da UFMS. Ao deixar seu comentário, seja respeitoso(a), construtivo(a) e 
foque na sua experiência institucional. Lembre-se que comentários desrespeitosos 
não contribuem para o propósito da avaliação e serão desconsiderados pela CPA em 
sua análise. Para formalizar denúncias sobre conduta de servidores, utilize a Ouvi-
doria da UFMS via Fala.BR.

https://www.gov.br/ouvidorias/pt-br/falabr
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ESTUDANTE DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

Questões que avaliam o Professor
1.	 Houve coerência entre o conteúdo ministrado e as avaliações?

2.	 O docente apresentou didática e competência técnica adequadas (organização, do-
mínio de conteúdo, uso de recursos/atividades/TICs)?

3.	 O docente teve disponibilidade suficiente, dentro do horário da UFMS, para atendi-
mento aos estudantes, pessoalmente (com agendamento prévio, se for fora das aulas) 
ou por outras formas de comunicação?

4.	 O docente teve bom relacionamento com os(as) estudantes, considerando ética, 
respeito e cordialidade?

5.	 O docente foi assíduo e pontual na disciplina (cumprimento dos dias e horários das 
aulas presenciais e/ou disponibilização de materiais das aulas remotas)?

6.	 Tem disponibilidade para me atender/orientar, atua no planejamento da minha pes-
quisa e estimula a produção científica?

7.	 Os prazos previstos em normas institucionais para a divulgação/entrega das notas 
foram cumpridos?

8.	 O Plano de Ensino (ementa, avaliações, bibliografia) foi cumprido adequadamente?

Questões de autoavaliação
9.	 Tive bom relacionamento com o(a) docente, considerando ética, respeito e cordialidade?

10.	Assimilei adequadamente os conteúdos abordados?

11.	Fui assíduo e pontual (frequência e permanência) nas aulas/atividades?

12.	Tive iniciativa de contato com o(a) docente em caso de dúvidas ou dificuldades 
na disciplina?

13.	Tive dedicação extraclasse aos estudos e atividades disciplinares?

14.	Fui atento e participativo nas aulas/atividades, presenciais e/ou remotas

15.	A bibliografia indicada e os conteúdos abordados contribuíram para meus estudos 
e aprendizado?

16.	Caso queira comentar algum aspecto não avaliado sobre o oferecimento da disciplina, 
deixe seu comentário, crítica ou elogio nesse espaço. Sua opinião é fundamental para a 
melhoria da UFMS. Ao deixar seu comentário, seja respeitoso(a), construtivo(a) e foque na 
sua experiência institucional. Lembre-se que comentários desrespeitosos não contribuem 
para o propósito da avaliação e serão desconsiderados pela CPA em sua análise. Para for-
malizar denúncias sobre conduta de servidores, utilize a Ouvidoria da UFMS via Fala.BR.

https://www.gov.br/ouvidorias/pt-br/falabr
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ESTUDANTE DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU

Questões que avaliam o Professor
1.	 Houve coerência entre o conteúdo ministrado e as avaliações?

2.	 O docente apresentou didática e competência técnica adequadas (organização, do-
mínio de conteúdo, uso de recursos/atividades/TICs)?

3.	 O docente teve disponibilidade suficiente, dentro do horário da UFMS, para atendi-
mento aos estudantes, pessoalmente (com agendamento prévio, se for fora das aulas) 
ou por outras formas de comunicação?

4.	 O docente teve bom relacionamento com os(as) estudantes, considerando ética, 
respeito e cordialidade?

5.	 O docente foi assíduo e pontual na disciplina (cumprimento dos dias e horários das 
aulas presenciais e/ou disponibilização de materiais das aulas remotas)?

6.	 Tem disponibilidade para me atender/orientar, atua no planejamento da minha pes-
quisa e estimula a produção científica?

7.	 Os prazos previstos em normas institucionais para a divulgação/entrega das notas 
foram cumpridos?

8.	 O Plano de Ensino (ementa, avaliações, bibliografia) foi cumprido adequadamente?

9.	 A bibliografia indicada e os conteúdos abordados contribuíram para meus estudos 
e aprendizado?

Questões de autoavaliação
10.	Fui assíduo e pontual (frequência e permanência) nas aulas/atividades?

11.	Tive bom relacionamento com o(a) docente, considerando ética, respeito e cordialidade?

12.	Fui atento e participativo nas aulas/atividades, presenciais e/ou remotas?

13.	Assimilei adequadamente os conteúdos abordados?

14.	Tive iniciativa de contato com o(a) docente em caso de dúvidas ou dificuldades 
na disciplina?

15.	Tive dedicação extraclasse aos estudos e atividades disciplinares?

16.	Caso queira comentar algum aspecto não avaliado sobre o oferecimento da disciplina, 
deixe seu comentário, crítica ou elogio nesse espaço. Sua opinião é fundamental para a 
melhoria da UFMS. Ao deixar seu comentário, seja respeitoso(a), construtivo(a) e foque na 
sua experiência institucional. Lembre-se que comentários desrespeitosos não contribuem 
para o propósito da avaliação e serão desconsiderados pela CPA em sua análise. Para for-
malizar denúncias sobre conduta de servidores, utilize a Ouvidoria da UFMS via Fala.BR.

https://www.gov.br/ouvidorias/pt-br/falabr
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