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Servigo Plblico Federal
Ministério da Educagio
Fundag¢ao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

EDITAL N2 1-PROPLAN/UFMS, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.

SELECAO DE PARTICIPANTES PARA O PROGRAMA DE GESTAO E
DESEMPENHO - PGD NA PROPLAN/RTR

A PRO-REITORA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
FINANCAS, da Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no Decreto n®
11.072, de 17 de maio de 2022, na Instrucao Normativa n? 2, SGP-SEGES
/ME, de 10 de janeiro de 2023, na Portaria n? 267 - MEC, de 30 de abril de
2021, no art. 62 da Resolucao n? 416 - CD/UFMS, de 24 de agosto de 2023,
na Instrucao Normativa n? 56 - PROGEP/UFMS, de 13 de outubro de 2022,
e na Instrucao Normativa n? 29-PROPLAN/UFMS, de 19 de fevereiro de
2024, resolve:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital tem o objetivo de estabelecer orientacdes,
critérios e procedimentos gerais e selecionar servidores da Pré-Reitoria de
Planejamento, Orcamento e Financas - PROPLAN e de suas Diretorias para
participar do Programa de Gestao de Desempenho - PGD da Fundacao
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS na modalidade
teletrabalho. O chamamento publico sera regido por este edital.

1.2. Compreende-se como processo de selecao o
requerimento, classificacao e aprovacao de regime de teletrabalho a
servidores interessados, lotados na PROPLAN e de suas Diretorias, bem
como executem atividades relacionadas ao Plano de Trabalho, passiveis de
serem realizadas em alguma das modalidades de teletrabalho e que
atendam as disposicdes deste Edital, da Instrucao Normativa n? 29 -
PROPLAN/UFMS, de 19 de fevereiro de 2024, e demais legislacdes vigentes;

1.3. Para fins de elaboracao do plano de trabalho devera ser
observada a tabela de atividades publicada na Instrucao Normativa n? 29 -
PROPLAN/UFMS, de 19 de fevereiro de 2024;

1.4. Podera participar do Programa de Gestdao em regime de
teletrabalho na PROPLAN o servidor efetivo que esteja em efetivo exercicio
no setor para o qual existam vagas disponibilizadas no presente edital (item
2) e apresente as competéncias pertinentes.

2. DOS REGIMES DE EXECUCAO E DO TOTAL DE VAGAS

2.1. Os parametros relativos aos participantes no PGD, no
ambito da PROPLAN, sao de 100% para a Diretoria de Gestao Financeira e



Contdbil em regime de execucao parcial e, 100% para Diretoria de
Planejamento Institucional, para a Diretoria de Gestao Orcamentaria e para o
Gabinete, em regime de execucao integral, observado as vedacodes
previstas na Resolucao n2 416 - CD/UFMS, de 24 de agosto de 2023.

3. DAS VEDACOES A PARTICIPACAO

3.1. E vedada a participacdo de servidor no PGD que se
enquadram nas hipéteses elencadas nos art. 92 e 102 da Resolugcao n? 416
- CD/UFMS, de 24 de agosto de 2023.

4. DO PRAZO DE PERMANENCIA NO PROGRAMA DE GESTAO

4.1. Prazo de permanéncia no Programa de Gestao para os
servidores selecionados neste edital: 6 meses;

4.2. O servidor serda desligado do PGD quando for enquadrado
em uma das condicdes previstas no art. 15 da Instrucao Normativa n2 56 -
PROGEP/UFMS, de 13 de outubro de 2022 e demais legislacdes vigentes;

5. DO CONHECIMENTO TECNICO REQUERIDO PARA
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

5.1. O servidor participante do PGD/UFMS devera ter os
seguintes conhecimentos técnicos e habilidades para o desenvolvimento
das atividades do teletrabalho:

a) Conhecimentos em tecnologia da Informacdo necessarios
para a realizacao das atividades previstas no Plano de Trabalho, observando
a Politica se Seguranca da Informacao da UFMS, Resolucdao Coun n? 222 de
16 de setembro de 2022; e

b) Conhecimento técnico inerente a realizacdo das atividades do
setor de lotacao.

6. INFRAESTRUTURA MINIMA NECESSARIA AO INTERESSADO
NA PARTICIPACAO

6.1. O participante no PGD devera manter a infraestrutura
necessaria e suficiente para a execucao do seu plano de trabalho na
modalidade teletrabalho, providenciando as estruturas fisica e tecnoldgica
necessarias, mediante a utilizagcdo de equipamentos e mobilidrios adequados
e ergondmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexao a
internet, a energia elétrica, telefonia e comunicacao por aplicativos e redes
sociais, dentre outras despesas decorrentes do exercicio de suas
atribuicoes;

6.2. Em nenhuma hipétese havera ressarcimento por parte da
instituicdo quanto aos gastos para montagem e manutencao da
infraestrutura necessaria ao desempenho das atividades inerentes ao
PGD/UFMS.

7. DAS INSCRICOES



7.1. As inscricoes serao realizadas, conforme o prazo
estabelecido no cronograma do item 9, até as 15 horas, exclusivamente,
por meio do Sistema do Programa de Gestao, https://sispg.ufms.br;

7.2. Para acesso ao Sistema do Programa de
Gestao, https://sispg.ufms.br, o servidor deverd estar autenticado com o
Passaporte UFMS;

7.3. O servidor s6 podera realizar inscricao para seu setor de

lotacao;

7.4. E de inteira responsabilidade do servidor acompanhar o
andamento do presente chamamento publico, acessando o Sistema do
Programa de Gestao, https://sispg.ufms.br;

7.5. A PROPLAN nao se responsabilizara por requerimento de
inscricao nao recebido por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicacao, bem como de outros fatores que impossibiitem a
transferéncia de dados;

7.6. A inscricao no presente edital implica no conhecimento e
na tacita aceitacao das condicdes estabelecidas, normativos legais vigentes
e demais instrumentos reguladores, nao podendo o servidor alegar
desconhecimento.

8. DA SELECAO

8.1. Serao selecionados os servidores inscritos dentro do
ndmero de vagas prevista no item 2 deste edital;

8.2. Quando o numero de vagas foi inferior ao numero de
interessados as vagas, serao observados os critérios da priorizacao dos
participantes previstos na Instrucao Normativa n? 56 - PROGEP/UFMS, de
13 de outubro de 2022:

8.3. Os recursos e questionamentos quanto ao disposto neste
edital deverao ser encaminhados para o dirigente maximo da PROPLAN, via
e-mail institucional gab.proplan@ufms.br;

8.4. Os recursos deverao ser realizados, conforme o prazo
estabelecido no cronograma do item 9, até as 15 horas;

8.5. A listagem dos servidores selecionados para participar do
PGD/UFMS serd publicada no sitio eletrbnico da PROPLAN e sera
disponibilizada individualmente na area privativa do servidor no Sistema do
Programa de Gestao, https://sispg.ufms.br.

9. DO CRONOGRAMA

Etapa Data ou Periodo
Publicacao do Edital 21/02/2024
Periodo de Inscricdo 21/02/2024 a 22/02/2024
Homologacao das Inscricdes e Resultado Preliminar 23/02/2024
Recurso 26/02/2024
Resultado Final e resposta dos recursos 27/02/2024
Inicio da Execucao do PGD 01/03/2024
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10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A qualquer tempo, o presente edital podera ser alterado
ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisao unilateral da
administracao, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem
gue isto implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza;

10.2. Os casos omissos serao resolvidos pelo Corregedor-
Setorial da UFMS a luz dos normativos legais vigentes;

10.3. O presente edital entrara em vigor na data da sua

publicacao.
Campo Grande, 20 de fevereiro de 2024
DULCE MARIA TRISTAO
Documento assinado eletronicamente por
e — .1 | Dulce Maria Tristao, Pré-Reitor(a), em
M';glrﬁﬂ UFMS se 3 20/02/2024, as 17:43, conforme horario

assinatura
eletrénica

oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?

L5 acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0,
e informando o codigo verificador 4666541 e o cédigo CRC
T 9A1968BE.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGCAS
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone: (67) 3345-7272
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n?2 23104.000223/2023-17 SEI n? 4666541
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